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ПЛАН 

профилактической работы с семьями, находящимися в социально опасном 

положении/трудной жизненной ситуации 

на 2023- 2024 учебный год 

Цель: формирование комплексной системы социально - психолого педагогической поддержки 

семьи, находящейся в социально-опасном положении/трудной жизненной ситуации. 

Задачи: 

1. Совершенствовать деятельность педагогического коллектива МАДОУ «Детский сад №6» 

по оказанию помощи детям, включенным в социальный паспорт МАДОУ «Детский сад 

№6» 

2. Создание условий для психолого – педагогической, правовой поддержки воспитанников и 

их родителей 

3. Создание комфортной социальной среды для воспитанников в условиях ДОУ 

4. Привлечение детей и родителей к совместной деятельности. 

ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

 

№ Мероприятия Сроки 

выполнения 

Ответственный 

1. Создание банка данных семей 

воспитанников ДОУ, социальных 

паспортов семей. Знакомство с семьями, 

выявление особенностей воспитания 

ребенка в семье, условий жизни. 

Сентябрь Заместитель заведующего  

по ВОР 

Педагог-психолог 

2. Выявление случаев невыполнения 

родителей обязанностей по воспитанию и 

содержанию детей, жестокого обращения 

с детьми. Выявить семьи, которым нужна 

социальная помощь. 

В течение года Заведующий МАДОУ, 

заместитель заведующего  

по ВОР, педагог-психолог, 

воспитатели 

РАБОТА С ПЕДАГОГАМИ 

№ Мероприятия Сроки 

выполнения 

Ответственный 

1 Составление социального паспорта ДОУ и 

возрастных групп. 

Август - 

сентябрь 

Заместитель заведующего 

по ВОР 

Воспитатели 

2 Изучение статуса семей и условий жизни Сентябрь Воспитатели 



ребенка. 

3 Консультация для педагогов. Раннее выявление 

семейного неблагополучия 

Октябрь Педагог - психолог 

4 Заседания ППк. 

Обеспечение диагностико - 

коррекционного психолого-

педагогического сопровождения 

воспитанников  МАДОУ 

1 раз в квартал и 

по мере 

необходимости 

Председатель ППк 

5 Контроль, наблюдения за детьми. Информация о 

положении детей 

Ежедневно Воспитатели 

6 Осуществление оперативного взаимообмена 

информацией с образовательными 

учреждениями о детях, находящихся в трудной 

жизненной 

ситуации, детях и семьях, находящихся в 

группе риска и социально-опасном 

положении. 

В соответствии с 

запросом в 

течение года 

Заместитель заведующего 

по ВОР 

Педагог-психолог 

7 Организация взаимодействия 

образовательных учреждений со 

структурами местного самоуправления, 

ведомства в части соблюдения норм «Об 

основах системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних» в рамках своей 

компетенции (разработка и согласование 

межведомственного плана, проведение 

совместных мероприятий). 

Профилактическая работа. 

По мере 

необходимости 

Заведующий МАДОУ 

Заместитель заведующего 

по ВОР 

 

8 Консультирование родителей по вопросам 

воспитания и развития детей. Помощь в 

осознании  родителей своей роли в развитии 

личности ребенка, сохранении и укреплении 

его физического и психического здоровья. 

В течение 

года 

(По запросу). 

Заведующий МАДОУ 

Заместитель заведующего 

по ВОР 

Педагог – психолог 

Учитель – логопед 

9 Анализ промежуточных и конкретных 

результатов, дающий возможность 

корректировать ход работы 

В течение года Педагог - психолог 

РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ 

- побуждение к сознательной деятельности по развитию и воспитанию ребёнка в семье; 

- реконструкция, оптимизация и гармонизация детско-родительских отношений; 

- повышение правовой и психолого-педагогической культуры родителей; 

1. Оформление информационного уголка для 

родителей с телефонами и адресами 

социальных служб по охране прав 

В течение года Заместитель 

заведующего по ВОР, 

педагог – психолог, 



 

детей. воспитатели 

2. Проведение родительских собраний в 

группах по вопросам воспитания и 

развития детей дошкольного возраста. 

Просвещение родителей в осознании своей 

роли в развитии личности ребенка, 

сохранении и укреплении его физического 

и психического здоровья. 

По плану 

воспитателей 

Педагог - психолог 

Воспитатели 

3. Консультирование родителей по 

вопросам развития и воспитания 

детей. Просвещение родителей и 

предоставление практических 

рекомендаций в дошкольный 

период. 

По мере 

необходимости 

 Заместитель 

заведующего  по ВОР, 

педагог-психолог 

Учитель-логопед 

 

  4. 

Информационно - 

просветительская работа 

(размещение информации, 

консультаций на официальном 

сайте МАДОУ детский сад №8) 

В течение года  Заместитель 

заведующего  по ВОР 

 

 5.  Организация совместной деятельности с родителями воспитанников 

(формирование активной педагогической позиции родителей, сплочение семьи) 

5.1. Организация консультаций: 

«Роль семьи в воспитании ребенка» 

«Физическое воспитание в семье – 

залог здоровья с детства» 

«Роль отца в воспитании детей»  

«Как заниматься с ребенком дома» 

«Профилактика жестокого обращения с 

детьми» 

В течение 

года 

Заместитель 

заведующего по ВОР, 

воспитатели, педагог – 

психолог, инструктор по 

физической культуре,  

учитель - логопед 

5.2. Участие в конкурсах, проектах на 

муниципальном уровне и уровне ДОУ.  

В течение 

года  

 (по плану 

МКУ, ДОУ) 

Заместитель  

заведующего по 

ВОР, воспитатели 

5.3. Мероприятия спортивного и 

развлекательного характера 

В течение 

года 

Заместитель 

заведующего по ВОР, 

воспитатели,  педагог – 

психолог, инструктор по 

физической культуре,  

           учитель - логопед 

5.4. Диагностика детско-родительских 

отношений. Выявление проблем во 

взаимоотношениях в семье. 

В течение 

года 

       Педагог - психолог 



 

 

 

РАБОТА С ДЕТЬМИ 

 

Мероприятия, направленные на раннее выявление семейного неблагополучия и факторов, 

предоставляющих угрозу для жизни и здоровья ребёнка в дошкольном образовательном учреждении, 

позволяют: 

- пропагандировать семейные ценности, семейное воспитание и здоровый образ жизни; 

- установить позитивные отношения в кругу семьи, улучшить семейный микроклимат; 

- сплотить молодые семьи, наладить дружеские отношения между семьями; 

- повысить заинтересованность и осведомленность родителей в вопросах образования и 

воспитания ребенка; 

- организовать психолого-педагогическую помощь; 

- выявить семьи и оказать поддержку для неблагополучных семей. 

 

№ Мероприятие Сроки Ответственные 

 

 

1. 

Мониторинг образовательного процесса Сентябрь - 

май 

Воспитатели 

Индивидуальная диагностика речевого развития 

детей в соответствии с возрастом. Обследование  

уровня речевого развития. Определение уровня 

речевого развития. 

Сентябрь Учитель - логопед 

2. Реализация индивидуального маршрута 

коррекционной помощи воспитанникам, их 

дальнейшего развития. Создание условий для 

всестороннего развития ребенка, в целях 

обогащения его социального опыта и 

гармоничного включения в коллектив 

сверстников. 

В течение 

года 

Заместитель 

заведующего 

по ВОР 

Педагог-

психолог 

Воспитатели 

3. Мероприятия, направленные на 

формирование         позитивных установок на 

ЗОЖ, закрепление навыков уверенного 

поведения и умения противостоять 

давлению в обществе. 

Пропагандирование здорового образа 

жизни. Формирование навыков 

безопасного поведения, умения ребенком 

эффективно строить свое общение со 

сверстниками и взрослыми. 

В течение 

года 

Инструктор по ФК 

Воспитатели  

 

4. Мероприятия познавательного и 

развлекательного характера. Создание 

обстановки для успешной самореализации 

ребёнка. 

В течение 

года 

Воспитатели, 

музыкальный 

руководитель 

5. Привлечение родителей к участию в В течение Заместитель 



воспитательно – образовательном процессе  

( конкурсах, проектах, выставках) 

года  

(по плану 

МКУ, ДОУ) 

заведующего 

по ВОР 

Воспитатели 

 


	ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

